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Regulament De Organizare si Functionare
COLEGIUL TEHNIC “Anghel Saligny ” Cluj-Napoca
an gcolar 2018 — 2019

ARGUMENT

Colegiul Tehnic “Anghel Saligny” Cluj — Napoca situat pe b-dul 21 Decembrie 1989 la nr. 128-130 este o organizatie educationala
care face parte din refeaua scolara nationala de stat, europeana, care ofera oportunitafi de instruire si educatie accesibile si
moderne, conform standardelor europene, in formarea carierei atat a tinerilor cat si a adultilor.

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Regulamentul asigura aplicarea prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
ca obiect de reglementare privind raporturile juridice care se stabilesc in legatura cu organizarea, functionarea si evaluarea
unitatilor de Tnvatamant preuniversitar.

A fost eleborat Pe baza ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5.079 din 31 august 2016 a actelor normative si/sau administrative cu
caracter normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile de
invatamant, precum si a contractelor colective de munca aplicabile,

Regulamentul fost elaborat cu consultarea liderilor de sindicat si fost pus in dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor, si

consiliul scolar al elevilor.

Art. 2 Prin acest document se reglementeaza functionarea tuturor compartimentelor din scoala si va fi respectat de tot personalul
unitatii de invatamant (didactic, nedidactic, auxiliar, de administratie, personal muncitor si de ingrijire), de elevi si parinti.

Art. 3 Cunoasterea si respectarea prezentului Regulament de Ordine Interioara, avizat de catre Consiliul Profesoral si aprobat de
Consiliul de Administratie, cu consultarea Comitetului Reprezentativ al parintilor, a Consiliului Elevilor gi a organizatiilor sindicale,
este obligatorie pentru personalul de conducere, pentru personalul didactic de predare, pentru personalul didactic auxiliar si
nedidactic, pentru elevii colegiului si pentru parintii acestora.

Necunoasterea prevederilor acestui regulament nu absolva personalul colegiului, elevii si parintii acestora de consecintele
incalcarii lui. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale

Art. 4 Conducerea scolii si profesorii diriginti au obligatia prelucrarii prezentului Regulament tuturor elevilor si parintilor acestora.

CAPITOLUL Il. ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA UNITATII DE INVATAMANT

Conform ROFUIP art 4 Unitatile de invataméant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, Tn incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morala
si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din
unitate."

Unitatea de Tnvatamant preuniversitar cu personalitate juridica (PJ) are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau judetene (dupa caz)/hotarare
judecatoreascal/orice alt act emis Tn acest sens si care respecta prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privata sau prin administrare/comodat/inchiriere
(sediu, dotari corespunzatoare, adresa);

c) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampila cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, denumit
in continuare ministerul, si cu denumirea exacta a unitatii de Tnvatamant corespunzatoare nivelului maxim de invatamant
scolarizat. Conducatorii institutiilor de invatamant preuniversitar sunt raspunzatori de pastrarea si utilizarea legala a sigiliilor cu
stema Romaniei.

Fiecare unitate de invatamant cu personalitate juridica are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.
Astfel:



Art. 5 La Colegiul Tehnic “Anghel Saligny” Cluj-Napoca se organizeaza cursuri de zi si serale ale invatamantului preuniversitar,
dupa cum urmeaza:
- Tnvatamant liceal zi si invatamant liceal seral
- scoala profesionala
- Tnvatamant postliceal
scoala de maigtri
Cursurile invatamantului de zi ( liceal zi, scoala profesionald) se desfasoara intr-un schimb, intre orele 7,00 — 15,00.
Instruirea practica se desfagoara la agentii economici sau in scolaa conform programarii.
Cursurile invatamantului seral, invatamantului postliceal si ale scolii de maistri se desfasoara intre orele 15,10-21,00.
Ora de curs este de 50 de minute cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora; dupa a treia ora de curs exista o pauza de 20
minute, numita pauza mare.
Programul compartimentelor Colegiului Tehnic “Anghel Saligny” este urmatorul:
*  Secretariat: 8,00 - 16,00; Program cu publicul: luni, marti, miercuri, joi - intre orele 12,00 — 16,00; vineri 8,00-14,00
* Biblioteca: conform orarului: 7,30 — 15,30
* Contabilitate: 8,00 - 16,00
*  Serviciul Administrativ: 7,30 - 15,30
* Personal de ingrijire: 6,00 - 15,00
*  Program de audiente director: marti 12,00 - 14,00, joi 12,00 - 14,00
* Program de audiente director adjunct: luni 13,00 - 15,00, miercuri 12,00 - 14,00
*  Program consilier scolar: conform orarului afisat la cabinet
*  Program consilier educativ: conform programului de activitatii
In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale, alte situatii exceptionale, cursurile scolare
pot fi suspendate pe o perioada determinata
Art. 6 (1) Inscrierea la cursuri se face conform metodologiilor/ instructiunilor Ministerului Educatiei si Cercetérii Stiintifice,
respectiv Inspectoratului Scolar Judetean Clu;.
(2) Prin decizie interna, directorul stabileste componenta comisiilor de inscriere prin decizie interna si asigura instruirea
corespunzatoare pentru realizarea atributiilor legale prevazute pentru aceasta activitate.
Art. 7 (1) Formatiunile de studiu sunt organizate pe clase si grupe si se constituie in functie de oferta educationala aprobata, de
limbile moderne studiate de elevi si, In masura posibilitailor, de optiunile exprimate la inscriere de catre elevi si/sau parintii/tutorii
acestora.
(2) Tn situatii speciale si pe o perioad& determinata, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate, la propunerea bine
fundamentata a Consiliului de Administratie al unitatii, cu aprobarea ISJ Cluj.
(3) Tn unitatile de invatdmant, cursurile se pot organiza in forma de invatdmant cu frecventd sau in forma de invatamant cu
frecventa redusa; in unitatile de invatamant care scolarizeaza in invatamantul profesional si tehnic, cursurile se pot organiza si in
forma de invatamant dual.”
(4) Cu ocazia unor evenimente deosebite din activitatea Colegiului sau cu ocazia derularii unor programe cultural-educative
organizate la nivel national, municipal, local, la care participa un numar mare de elevi, Consiliul de Administratie poate propune
suspendarea unui numar de ore din program, precum si modalitatile de recuperare a materiei.
Art. 8 (1) Accesul in unitatea de invatamant este permis:
a) elevilor prin intrarea din B-dul 21 Decembrie 1989 nr. 128-130, spre curtea scolii, pe baza carnetului de elev/legitimatie
b) profesorilor prin intrarea principala
c) parintilor/tutorilor legali in pauze, cu exceptia cazurilor de forta majora; profesorul de serviciu sau elevul de serviciu il vor insoti
pe parinte Tn incinta scolii si vor anunta persoana cu care parintele solicita intalnirea.
d) vizitatorilor adulti, pe baza verificarii si inregistrarii datelor personale ale acestora.
(2) Accesul mass-media se va face doar cu permisiunea directorului/ directorului adjunct.
(3) Accesul autovehiculelor in curtea liceului este permis astfel:
a) in cazul unor interventii speciale (salvare, pompieri, politie, salubrizare, reparatii apa, gaze, curent electric, telefonie),
in cazul desfasurarii unor servicii pentru scoala, precum si in cazul unor activitati de indrumare si de control.
b) Autoturismele personalului unitatii pot fi parcate n curtea scolii pe baza unui tabel aprobat de Consiliul de Administratie
si Tnaintat personalului de protectie si paza.
Art. 9 (1) Asigurarea pazei unitatii de invatamant se realizeaza cu personal autorizat.
(2) Tn situatia in care acest lucru nu va fi posibil, conducerea scolii, va solicita organelor de politie/jandarmerie ca, in intervalele
orare 7,45 — 14,00, sa sprijine scoala prin asigurarea supravegherii circulatiei persoanelor in scoala si in zona limitrofa acesteia.
(3) Conducerea unitatii de invatamant afiseaza la loc vizibil numarul de telefon al organelor de politie/jandarmerie la care
personalul de paza, profesorul de serviciu, personalul scolii, elevii sau conducerea unitatii de invatamant pot suna in situatia unor
incidente violente sau in cazul intrarii in unitatea de invaiamant a unor persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente,
avand comportament agresiv ori intentia de a deranja ordinea si linistea in institutia de invatamant.
Art. 10 Masurile speciale de securitate si protectie in liceu se refera la :
(1) Intrarea elevilor in liceu, se va face, pe baza carnetului de elev, prin caile de acces stabilite la inceputul anului scolar.
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(2) In timpul programului scolar este interzis elevilor s& pardseasca incinta scolii; usile de la intrare se inchid pentru elevi in timpul
orelor de curs.
(3) Elevii pot parasi incinta scolii, pe baza biletului de invoire eliberat de profesorul care-l invoieste sau de diriginte, semnat de
profesorul de la ora curenta/diriginte, numai pentru motive bine intemeiate si dovedite prin:

a) adeverinta de la cabinetul medical al scolii

b) trimitere de la medicul de familie pentru medicul specialist, cu confirmarea programarii in ziua si la ora respectiva

c) cerere scrisa de la parinte/tutore pentru invoire in ziua respectiva

d) solicitarea personala a parintelui/tutorelui.
(4) Se interzice introducerea/consumul in incinta scolii a bauturilor alcoolice, a substantelor etnobotanice sau a drogurilor.
(5) Tn incinta liceului este interzis fumatul.
(6) Se interzice intrarea in incinta Colegiului cu arme, obiecte contondente, petarde, pocnitori, substante toxice, pirotehnice,
lacrimogene sau inflamabile care pun in pericol siguranta si securitatea elevilor, cadrelor didactice, personalului liceului.
(7) Se interzice accesul in liceu cu materiale audio-vizuale cu caracter obscen.
(8) Se interzice accesul in incinta colegiului a persoanelor turbulente, care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica,
precum si a celor care fac prozelitism religios sau propaganda politica.

CAPITOLUL Ill. CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 11 (1) Consiliul de Administratie este organul de conducere al colegiului, iar conducerea executiva este execitata de catre
director si director adjunct.
(2) Activitatea Consiliului de Administratie, procedura de constituire si atributiile acestuia sunt reglementate prin acte normative
specifice si art. 18 - 19 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
OMENCS nr.5079/31.08.2016.
(3) Atributiile directorului si ale directorului adjunct sunt stabilite prin prevederile art. 20 - 27 din Regulamentul de organizare
si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/31.08.2016.
Art. 12 (1) Directorul si directorul adjunct raspund de activitatea colectivelor de catedra repartizate fiecaruia in Consiliul de
administratie.

(2) Directorul, directorul adjunct si responsabilii de arii curriculare au drept de asistenta la orele profesorilor colegiului.
(3) Asistentele se fac, cu prioritate, la orele profesorilor debutanti, nou veniti Tn colectivul profesoral, ale profesorilor care urmeaza
sa sustina preinspecitii/inspeciii speciale pentru obtinerea gradelor didactice, pentru consiliere metodica sau ale profesorilor la
care sunt semnalate, de catre terti, diverse aspecte legate de calitatea actului educativ.
(4) Pentru indeplinirea atributiilor ce fi revin, conducerea unitatii de invaiamant se consulta, dupa caz, cu toate organismele
interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate Tnvatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, acolo
unde exista, consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde este cazul, autoritatile
administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati Tn sustinerea invatamantului profesional
si tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor

CAPITOLUL IV. ORGANISME FUNCTIONALE S| RESPONSABILITATI
Catedrele /Comisiile metodice

Art. 13 Tn cadrul Colegiului Tehnic “Anghel Saligny” catedrele se constituie din minimum patru membri pe discipline de studiu si
functioneaza conform art. 65 - 67 din ROFUIP.

Art. 14 Catedrele/comisiile metodice se subordoneaza, prin sefii de catedra/comisie metodica, directorilor conform organigramei.
Art. 15 (1) Sefii de catedra/comisie metodicé au urmatoarele atributii:

a) coordoneaza intocmirea documentelor de proiectare/planificare ale catedrei;

b) avizeaza documetele de planificare calendaristica a materiei pentru profesorii din catedra/comisia metodica, conform programei
disciplinei

c) stabilesc responsabilitatile in cadrul catedrei/comisiei metodice

d) avizeaza proiectele didactice ale profesorilor debutant;

e) Tnainteaza periodic conducerii liceului informari asupra activitatii catedrei, conform tematicii si la termenele stabilite

f) Tnainteaza conducerii Colegiului documentele catedrei/comisiei metodice in primele doua saptamani ale fiecarui semestru, cu
continutul complet; documentele catedrei/comisiei metodice vor ramane in permanenta la dispozitia conducerii scolii pentru
consultare, monitorizare si control

g) realizeaza periodic asistente si interasistente la orele profesorilor din catedra

h) urmaresc direct realizarea proiectelor didactice de catre profesorii debutantj;

i) analizeaza, in cadrul colectivului de catedra/comisie metodica, activitatea fiecarui cadru didactic si formuleaza catre Consiliul de
Administratie propuneri pentru calificativul anual sau partial



(2) Sefii de catedra/ comisie metodica raspund in fata conducerii Colegiului de activitatea desfasurata de fiecare membru
al catedrei/comisiei metodice in realizarea documentelor de planificare, de parcurgerea integrala a programei
disciplinei/disciplinelor, de realizarea activita{i de predare-invatare-evaluare, de formarea continua a cadrelor didactice din
catedra.

Art. 16 Pentru disciplinele fizica, chimie, biologie, informatica si educatie fizica, discipline tehnice si pregatirea practica:

a) la nivelul catedrelor vor fi formulate elementele de risc specific in domeniul sanatatii si al securitatii in munca pentru elevi si
pentru cadre didactice precum si sistemul de proceduri, in caz de accidente

b) masurile de prevenire a producerii unor accidente in laboratoare si in spatiile pentru educatie fizica, vor fi aduse la cunostinta

elevilor, sub semnatura, la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 17 Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare (art. 68-71 ROFUIP) se subordoneaza directorului si
directorului adjunct, conform organigramei si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si propune Consiliului de Administratie al scolii programul activitatilor educative scolare, extrascolare si
extracurriculare

b) elaboreaza planul managerial propriu.

c) initiaza, organizeaza si coordoneaza desfasurarea activitafilor extracurriculare

d) formuleaza propuneri pentru planificarea activitatilor tematice ale Consiliului de Administratie, respectiv ale Consiliului
Profesoral

e) elaboreaza programe/proiecte in domeniile: educatie civica, promovarea sanatatii, cultura, ecologie, sport, turism, sprijinit de
comisia pentru proiecte si programe, constituita la nivelul scolii, prin decizia directorului

f) intocmeste baza de date privind starea disciplinara a scolii, absenteismul, abandonul scolar, delincventa juvenila, alte programe
de prevenire/interventie propuse de |1.SJ. sau MENCS sprijinit de comisiile pentru problemele respective, constituite la nivelul
scolii, prin decizia directorulu

g) indruma si controleaza activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere, orientare si activitafi extracurriculare

h) colaboreaza cu personalul cabinetului de consultanta psiho-pedagogica, precum si cu membrii tuturor comisiilor pe probleme
care functioneaza in scoala

i) evalueaza activitatea dirigintilor, propune Consiliului de Administratie recompense pentru profesorii care au realizat activitati
educative deosebite si sanctiuni pentru profesorii diriginti care nu-si indeplinesc sarcinile sau le indeplinesc superficial

j) are drept de asistenta la orele de dirigentie si la activitatile educative initiate de dirigintj

k) sprijina si asista profesorii debutanti in formarea lor ca diriginfi

[) mediaza eventualele conflictele aparute in relatia de comunicare dintre profesori, dintre profesori si elevi, dintre diriginte si parintj,
dintre profesori si parinti

m) organizeaza si faciliteaza legaturile de parteneriat, in cadrul proiectelor nationale si internationale

n) indruma activitatea Consiliului elevilor, format din liderii elevilor din fiecare clasa.

Art. 18 Anual, se constituie la nivelul Colegiului, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, conform legislatiei in vigoare.
Art. 19 Atributiile Comisiei pentru Evaluarea si pentru Asigurarea Calitatii sunt prevazute in Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea
OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei si la art.233-236 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/31.08.2016.

Art. 20 CONSILIUL PROFESORAL se organizeaza, functioneaza si are atributiile conform art. 57 - 59 din ROFUIP.

Cadrele didactice al colegiului au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant
unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta
Art. 21 Consiliul clasei se organizeaza, functioneaza si are atributiile conform art. 60 - 64 din ROFUIP.

Catedrele/Comisiile metodice
in cadrul unei unitati de Tnvatamant, catedrele/comisiile metodice se constituie din minimum 3 memobiri, pe discipline de studiu,
pe discipline inrudite sau pe arii curriculare
Art. 22 (1) In vederea realizarii obiectivelor din Planul managerial general al Colegiului si pentru responsabilizarea personalului
didactic, nedidactic si didactic auxiliar, in realizarea acestor obiective se constituie, la nivelul Colegiului, comisii de lucru pe
probleme.

(2) Comisiile de lucru pe probleme vor raporta periodic, la sfarsitul semestrelor si la sfarsitul anului scolar Consiliului de
Administratie activitatea desfasurata si vor inainta propuneri pentru remedierea eventualelor problemele.

(3) Activitatea responsabililor si a membrilor acestor comisii va fi evaluata de Consiliul de Administratie si va contribui la
acordarea calificativelor anuale.
Art. 23 Pentru prevenirea si pentru reducerea fenomenului violentei, la nivelul colegiului, se constituie, prin decizia directorului,
Comisia pentru prevenirea si pentru combaterea violentei in mediul scolar (art. 79-80 ROFUIP).
Art. 24 Comisia pentru prevenirea si pentru combaterea violentei in mediul scolar are urmatoarele atributii:
a) evalueaza factorii de risc in manifestarea violentei in scoala
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b) elaboreaza Planul Operational Minimal al Colegiului privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar, in concordanta
cu strategia si cu elementele Planului ISJ

¢) monitorizeaza, in colaborare cu profesorii diriginti, comportamentul elevilor si propune masurile corespunzatoare

d) propune Consiliului de Administratie si Consiliului Profesoral masuri disciplinare pentru elevii care manifesta un comportament
violent sau determina manifesari violente in scoala si in afara ei

e) colaboreaza cu profesorii diriginti Tn derularea programelor educative pe tema prevenirii si a combaterii violentei in scoala

f) colaboreaza cu organele de politie (IPJ) pe linia prevenirii si a combaterii violentei Tn scoala.

CAPITOLUL V. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Personalul Colegiului Tehnic ,Anghel Saligny” si desfasoara activitatea, este evaluat si raspunde disciplinar conform articolelor
39 - 56 din ROFUIP aprobat prin Ordinul MENCS nr. 5079/31.08.2016, la care se adauga:
Art. 25 Obligatii si responsabilitati ale cadrelor didactice
(1) Cadrele didactice trebuie sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce le revin, in calitate de profesori/profesori de serviciu.
(2) Cadrele didactice trebuie sa informeze, in regim de urgenta, conducerea unitaiii de Tnvatamant si/sau organele de
politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de natura sa afecteze ordinea publica, precum si asupra prezentei
nejustificate a unor persoane in incinta scolii sau in imediata apropiere a acesteia.
(3) Conducerea scolii si profesorii diriginti vor organiza si realiza instruirea elevilor si a parintilor pentru cunoasterea si aplicarea
prevederilor regulamentului intern si a procedurilor care reglementeaza prezenta si comportamentul acestora in unitatea de
fnvatamant.
(4) Este obligatorie semnarea zilnica a condicii de prezenta.
(5) Tn primele douad saptdmani ale fiecarui semestru, fiecare cadru didactic va prezenta conducerii liceului planificarile
calendaristice, proiectele unitatior de invatare pentru primele doua saptamani scolare si planificarea temelor pentru orele de
dirigentie.
(6) Intrarea profesorului la clasa se face imediat dupa ce a sunat de intrare. Se interzice continuarea activitatii de predare-invatare
in pauza.
(7) Cadrele didactice sunt obligate sa evite angajarea de discutii cu elevii sau cu parin{ii acestora pe tema competentei de
specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice.
(8) Orice nvoire, schimbare a programului se face prin anuntarea in scris a conducerii. Invoirea cadrelor didactice se face prin
inlocuirea cu un alt cadru didactic anuntat in scis pe semnétura, care sa asigure suplinirea orelor pe perioada respectiva. Inlocuirea
se face cu acordul directorului sau directorului adjunct, pe baza unei cereri scrise si se anunta cel tarziu inainte de inceperea
programului. Anuntul se poate face si la serviciul secretariat. Invoirile sunt considerate zile din concediu, iar suplinirile se
mentioneaza n registrul profesorului de serviciu si in condica de prezenta.
(9) In caz de boal& se comunica situatia imediat dupa primirea concediului la serviciului secretariat si se prezinta certificatul medical
pana, cel mai tarziu, Tn ultima zi a lunii in care revine din concediu, personal sau prin intermediul altei persoane.
(10) Este obligatorie desfasurarea activitatilor prevazute in orar cu respectarea orelor de incepere si de terminare a acestora; in
cazul in care unii profesori realizeaza alte ore decét cele prevazute in orar (lectii, ore de dirigentie, etc) se cere acordul conducerii
liceului.
(11) Profesorul are obligatia de a trece notele obtinute de elevi in carnetul de note. Se recomanda ca rezultatele obtinute de elevi
la lucrarile scrise sa fie comunicate acestora in termen de 7 zile de la sustinerea lucrarii.
(12) In relatia profesor — elev, se interzice utilizarea metodelor care duc la incélcarea demnitatii elevului.
(13) Profesorul, odata intrat la clasa, nu poate fi deranjat de nici o persoana externa clasei, decét in cazuri exceptionale sau daca
este anuntat in prealabil de director sau directorul adjunct al liceului.
(14) In cazul unor abateri ale elevilor de la disciplina scolara, profesorul comunica in scris sau verbal abaterea profesorului diriginte
iar in cazul in care se constata ca nu se iau masurile ce se impun, va inainta o sesizare conducerii colegiului sau Consiliului
Profesoral, situatia urmand a fi analizata in Comisia de disciplina a scolii.
(15) Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui situatia Tn care un elev detine un numar ridicat de absente nemotivate la
obiectul pe care 1l preda.
(16) Profesorii trebuie sa aiba o {inutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le transmit elevilor, o
vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
(17) Personalului didactic de predare ii este interzis:
— sa paraseasca sala de clasa/sala de desfasurare a activitaii/sala sau terenul de sport, in timpul desfasurarii activitafilor didactice;
— sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfasurarii activitatilor didactice;
— sa elimine elevii din clasa/sala de desfasurare a activitatii;
— sa Invoiasca elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme personale;
— sa motiveze absentele elevilor carora nu le este diriginte sau sa comunice note de la alte discipline scolare;
- sa noteze elevul la disciplina pe care o preda, in functie de comportamentul acestuia.
- sa termine ora inainte de



(19) Este interzisa strangerea de bani de la elevi si pastrarea lor de catre invatatori sau profesori. La nivelul fiecarei clase se va
stabili un parinte, responsabil financiar care se va ocupa de gestionarea temporara a unor fonduri banesti, in cazul in care
comitetul de parinii al clasei considera necesara constituirea acestor fonduri.

(19) Este interzisa modificarea de note sau medii. Notele neclare sau eronat consemnate se pot anula prin taierea cu o linie numai
cu cerneala rosie, dupa care se va aplica sigiliul scolii si semnatura directorului scolii. Tn acelasi mod se va proceda si la anularea
mediilor inscrise eronat. Conform indicatiilor din prima fila a catalogului scolar.

(20) Participarea profesorilor la activitatile extracurriculare desfagurate in scoala sau in afara scolii, constituie un criteriu de
evaluare a activitatii, criteriu care va fi luat in considerare la acordarea calificativului anual. Activitatile extragcolare se organizeaza
in afara orelor de curs. Doar in situatii speciale prin aplicare procedurii interne se pot efectua in timpul programului.

(21) Serviciul pe scoala reprezinta un indicator al evaluarii activitatii, fiind obligatoriu pentru cadrele didactice. Acesta se efectueaza
conform planificarii realizate de comisia pentru orar.

(22) Se interzice cadrelor didactice prezenta sub influenta alcoolului sau consumul de bauturi alcoolice in incinta scolii.

(23) Cadrele didactice sunt raspunzatoare de aplicarea corecta a ROFUIP si a Regulamentului de Ordine Interioara.

(24) Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliul Profesoral si la sedintele Consiliului clasei.

(25) Cadrele didactice raspund de bunurile materiale existente in salile in care Tsi desfasoara activitatea, precum si de bunurile
pe care le au in gestiune.

(26)Cadrele didactice sunt obligate sa se pregateasca temeinic pentru fiecare ora de curs(schita de lectie, material didactic, fise
de lucru, aparatura etc.).

(27) Cadrele didactice au obligatia sa evaluaze permanent activitatea elevilor cu mijloace specifice .

(28) Cadrele didactice au obligatia sa noteze ritmic elevii in urma evaluarilor si sa consemneze rezultatele in catalogul clasei .
(29) Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele de catedra, la sedintele Consiliului profesoral, la forme de pregatire
pe linie profesionala si psihopedagogica.

(30) Cadrele didactice trebuie sa se implice in educarea elevilor pentru ca acestia sa dea dovada de comportament civilizat la
ore, in pauza si in cadrul activitatilor extracurriculare

(31) Cadrele didactice sunt obligate sa acopere orele libere luate prin serviciul pe scoala in perioada vacantelor

(32) Cadrele didactice sunt obligate sa incheie cu responsabilitate mediile semestriale si anuale, greselile trebuie sa fie
corectate, semnate si stampilate. Fiecare cadru didactic, impreuna cu prof. diriginte al clasei, raspunde de corectitudinea
calculului mediilor la disciplina pe care o preda.

(33) Cadrele didactice sunt obligate sa se prezinte la examenul de corigentd, sa predea la secretariat toate documentele legate
de acest examen(lucrarile, biletele pentru oral, cataloagele, listele cu rezultatele elevilor ce vor fi afisate ).

(34) Cadrele didactice sunt obligate sa Tnregistreze imediat in catalog mediile de la examenul de corigenta, care devin medii
anuale

Art.26 Drepturile, responsabilittile si atributiile profesorului diriginte sunt prevazute in art. 72 — 78 din ROFUIP. Tn plus,
dirigintele mai are urmatoarele atributji:
- completeaza corect documentele scolare, pe baza actelor originale sau a copiilor xeroxate si procedeaza la actualizarea datelor
ori de cate ori este nevoie
- stabileste reguli precise de comportare in clasa, cat si atributiile elevilor in cadrul colectivului. Dirigintele numeste, dupa ce elevii
si-au ales, seful clasei
- preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasa in care isi desfasoara activitatea elevii
- raspunde de intreaga activitate a clasei si nimeni nu poate lua masuri disciplinare sau de alta natura decat cu consultarea
profesorului diriginte
- informeaza elevii si parintii acestora cu privire la prevederile legale referitoare la examenele nationale precum si la certificarea
competentelor profesionale, la metodologia de continuare a studiilor
- prezinta rapoarte semestriale privind activitatea clasei, cat si starea disciplinara a elevilor
- verifica zilnic starea de disciplina in clasa
- iIndruma elevii in completarea dosarelor pentru obtinerea de ajutoare materiale (burse, rechizite).
- la nivelul clasei, profesorul diriginte poate stabili un regulament propriu, subordonat celui al scolii.
- Dirigintele este obligat sa verifice mediile fiecarui elev de la clasa sa atat la sfarsit de semestru cat si la sfarsitul anului scolar si
sa faca corectarile necesare
- Dirigintele trebuie sa-si planifice semestrial sedintele cu parintii si periodic consultatii cu acestia, astfel incat parintii sa poata fi
informati corect si prompt de conduita si activitatea copilului la clasa si in scoala
Art. 27 (1) Personalul nedidactic Tsi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile.
(2) Activitatea personalului nedidactic se desfasoara respectand articolele 51 - 52 din ROFUIP aprobat prin 5079/2016.
Art. 28 (1) Raspunderea disciplinara a personalului din Colegiul Tehnic ,Anghel Saligny” se face conform Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Intarzierile cadrelor didactice la orele de curs sunt considerate abateri de la regulament si se sanctioneaza astfel:

a) observatie



b) consemnarea in condica ,ora neefectuata” daca intarzierea depaseste 25 minute sau daca intarzierile se repeta
sistematic.
(3) Consiliul Profesoral aproba, la propunerea directorului, sanctionarea cadrelor didactice care au absentat nemotivat de trei ori
la sedintele Consiliului Profesoral.
(4) Pentru nerespectarea Regulamentului de Ordine Interioara, personalul raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC

Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se afla in subordinea
directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 29 Biblioteca scolii (art. 95 ROFUIP) contribuie efectiv la formarea elevilor alaturi de procesul de predare-invatare.

Art. 30 Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice, conform programului afisat.

Art. 31 Bibliotecarul are urmatoarele obligatii:

a) tine evidenta informatizata a cartilor si publicatjilor existente in biblioteca

b) colaboreaza cu sefii ariilor curriculare in vederea organizarii de activitafi comune

c) organizeaza activitati specifice: lansari de carte, intalniri literare, simpozioane, mese rotunde si prezinta sefilor de catedre oferta
de carte, manuale, reviste precum si orice informatii ultile activitatii la clasa

d) informeaza elevii despre evenimentele organizate de bibliotecile municipale, inclusiv Institutul Francez si British Council precum
si despre aparitiile editoriale, in legatura directa cu programa scolara

e) afiseaza la loc vizibil adresele biblitecilor municipale si numerele de telefon

f) informeaza directorul, de doua ori pe semestru, in privinfa numarului de elevi care folosesc serviciul bibliotecii

g) informeaza directorul, la finalul fiecarui an calendaristic, despre variatia fondului de carte din anul respectiv

h) elaboreaza/actualizeaza Regulamentul specific bibliotecii pe care il nainteaza spre aprobare Consiliului de Administratie

i) asigura accesul cadrelor didactice in biblioteca, inclusiv pentru activitati cu elevii, pentru consilii profesorale sau pentru alte
activitati programate de acestia si aprobate de catre director.

Art. 32 Secretariatul (art. 81 — 83 ROFUIP) este subordonat directorului scolii, iar secretara isi desfasoara activitatea conform
fisei postului, cu respectarea programului afisat.

Art. 33 Programul secretariatului se poate modifica in functie de cerintele scolii. Pentru activitatea suplimentara se vor acorda zile
libere.

Art. 34 Biroul contabilitate (art. 84 — 88 ROFUIP) este subordonat conducerii scolii si se ocupa de problemele financiare ale
scolii, conform reglementarilor legale in vigoare.

Art. 35 Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in conformitate cu fisa postului si programul stabilit de conducerea unitaii.
Art. 36 Personalul sanitar are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure asistenta sanitara conform programului, precum si n timpul activitatilor scolare sau extracurriculare: examene,
concursuri, olimpiade

b) sa faca toate demersurile necesare in scopul asigurarii necesarului de medicamente si de aparatura necesara acordarii primului-
ajutor

c) s& monitorizeze starea de sanatate a elevilor si s& completeze figsele acestora

d) sa informeze dirigintii sau familiile acestora daca sunt necesare consulatii de specialitate mai amanuntite

e) sa avizeze adeverintele medicale ale elevilor in termen de 7 zile de la primire; raspunderea pentru avizarea in timp util a
adeverintelor/scutirilor medicale revine exclusiv medicului/ asistentului medical

f) sa verifice daca elevii cu un numar foarte mare de scutiri se afla in eviden{a medicului emitent al adeverintei/scutirii

g) sa respecte programul de lucru afisat si sa anunte conducerea scolii daca intervin probleme care ii impiedica sa vina la lucru
h) sa primeasca si sa avizeze scutirile de educatie fizica, pana la sfarsitul lunii octombrie, apoi sa le predea profesorului de educatie
fizica care are obligatia de a le transcrie in catalog

i) sa dea avizul elevilor care doresc sa plece n excursie sau in tabara, dupa vizita medicala si dupa consultarea fiselor medicale
j) sa avertizeze profesorul-insotitor asupra eventualelor probleme medicale care pot aparea

k) sa nu retina elevul mai mult decét strictul necesar, in situatia in care acesta se prezinta pentru primul-ajutor in timpul orei de
clasa; se excepteaza situatia in care cadrul medical considera ca elevul are nevoie de repaus la pat; in aceasta situatie, cabinetul
medical va emite scutire pentru elevul respectiv, care va fi semnata, obligatoriu, de catre medicul scolar.

Art.37 Administratorul (art. 89 — 90 ROFUIP) are urmatoarele obligatii si raspunderi:

a) monitorizeaza si coordoneaza aprovizionarea scolii cu consumabile si cu materiale necesare curateniei scolii

b) monitorizeaza consumul de materiale si il adapteaza la nevoile scolii

c) organizeaza si controleaza activitatea personalului de serviciu si a celorlalti angajati aflai in subordinea sa

d) raspunde de curatenia claselor, a cabinetelor, a holurilor, a grupurilor sanitare si a curtii scolii

e) raspunde de functionarea instalatiilor sanitare si a centralei termice

f) monitorizeaza activitatea personalului de paza si Intocmeste graficul dupa care isi desfasoara acestia activitatea, raportand
directorului orice abatere



g) preda dirigintilor/profesorilor la inceputul fiecarui an scolar, pe baza de proces-verbal, salile de clasa cu toate dotarile si le
preia, la finele anului, pe baza de proces-verbal
h) planifica si tine evidenta concediilor de odihna ale personalului subordonat si realizeaza, impreuna cu Consiliul de administratie,
evaluarea anuala a acestuia
i) raspunde de cunoasterea si de respectarea normelor de protectia muncii si PSI a personalului de serviciu
j) raspunde de repararea deteriorarilor produse de elevi; recupereaza, impreuna cu dirigintii, sumele necesare reparatiilor, de la
cei care au produs pagubele
k) informeaza periodic directorul, cu privire la starea mobilierului din clase, din cabinete si din laboratoare
) tine legatura cu toate institutiile care furnizeaza servicii Colegiului
m) face propuneri corecte, pentru proiectul de buget al Colegiului.
Art. 38 (1) Personalul nedidactic se subordoneaza administratorului.
(2) Atributiile fiecarei functii sunt mentionate in fisele de post intocmite de director.
Art. 39 (1) Personalul de paza are urmatoarele obligatii specifice:
a) sa permita accesul in scoala, atat al persoanelor cat si al autovehiculelor prevazute la art. 8
b) sa inregistreze in caietul de intrari persoanele straine care intra in scoala
c) sa tina evidenta numerelor de inmatriculare ale autovehiculelor care stationeaza in curtea scolii
d) sa permita intrarea elevilor doar Tn baza carnetului de elev cu fotografie, vizat pe anul in curs
e) sa anunte conducerea scolii despre orice eveniment produs in timpul serviciului si despre masurile luate
f) sa nu consume bauturi alcoolice in timpul serviciului sau Thaintea venirii la serviciu
g) sa anunte in timp util conducerea scolii despre imposibilitatea prezentarii la program
h) sa cunosca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul scolii, sa le aduca la cunostinta directorului pentru a preveni
producerea unor fapte de natura sa aduca prejudicii scolii sau fapte care pot perturba procesul de invatamant.
(2) In timpul exercit&rii serviciului, personalului de paza i este interzis sa doarmé& sau s& primeasca vizite particulare.
Art. 40 (1) Personalul de ingrijire are urmatoarele obligatii:

a) sa-si desfasoare activitatea dupa un program bine stabilit, aprobat de administrator

b) sa asigure curatenia; in situatii deosebite, la cererea directorului, a administratorului sau a unui profesor se poate
interveni si in timpul pauzelor

c) sa poarte echipament de protectie

d) sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii, cu pariniii/ reprezentantii legali si sa nu intre Tn conflict cu
acestia

e) sa informeze conducerea scolii sau administratorul ori de cate ori constata defectiuni ale instalatiilor sau deteriorari ale
mobilierului.

(2) Sunt interzise agresarea fizica sau verbala a elevilor, a profesorilor sau a celorlalte persoane cu care, prin natura
meseriei, intrd in contact.

Art. 41 Informaticianul, administratorul, tehnicianul, laborantul, personalul din serviciul ,Contabilitate” sunt subordonati
directorului. Atributiile fiecarei functii sunt mentionate in fisele de post aprobate de director.
Art. 42 Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul nedidactic au dreptul la concedii fara plata pentru situatii personale,
conform legislatiei Tn vigoare si cu aprobarea Consiliului de Administratie
Art. 43 Plecarile din unitate ale personalului didactic auxiliar si nedidactic Tn timpul programului se fac numai cu avizul conducerii
scolii si numai din motive bine intemeiate sau in interes de serviciu.

CODUL ETIC AL SCOLll
Codul de etica, elaborat de Comisia de etica a Scolii formuleaza Tn mod explicit principiile, valorile si normele morale pe care
membrii acesteia consimt sa le respecte, modalitatile de realizare ale acestora, faptele si actiunile care constituie incalcari ale
conduitei etice, precum si sanctiunile aferente. Codul de etica, contract moral intre profesori, elevi si personal administrativ,
contribuie la realizarea coeziunii membrilor comunitatii scolare, la cultivarea increderii in mediul scolar ca mediu de educatie si
pregatire pentru viata a elevilor, la asigurarea unui climat de competitie dupa reguli corecte, la protejarea membrilor comunitatii
de comportamente nedrepte cu privire la evaluarea acestora, la protejarea lor fata de abuzul de putere.
Codul de etica aratd angajamentul conducerii scolii si al tuturor departamentelor de a respecta normele eticii din mediul
preuniversitar. Acestea au obligatia de a aduce acest cod la cunostinta membrilor comunitatii scolare. Codul de etica este in
primul rand un indreptar, un ghid al comportamentului care sprijina libertatea si autonomia fiecarui membru al comunitatji si
cultiva responsabilitatea individuala 21 Cap.l Preambul
Art.1. Codul de Etica este elaborat in temeiul prevederilor Legii nr 1/ 2011, Legea Educatiei Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare conform OUG Nr.49/2014 puplicata in MO Nr .486/30.06.2014.
1.1.Codul de Etica al unitatii de invatamant respecta Constitutia Romaniei si Regulamentul de ordine intern
1.2. Prezentul Codul de Etica exprima idealurile, principiile si regulile de etica profesionala pe care membrii comunitatii scolare
consimt sa le respecte si sa le urmeze in activitatea profesionala, stabileste standardele de etica si sanctiunile la care se expun
cei care le incalca.
Art.2. Scopul Codului de Etica este:
a) identificarea si respectarea valorilor fundamentale care stau la baza educatiei;
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b) stabilirea unui pachet de standarde de conduita profesionala;

c)sa ofere o mai mare claritate responsabilitatilor si actiunilor persoanelor implicate in activitatea educationala.

Art.3. Principiile si valorile pe care le promoveaza Codul de etica al Scolii Gimnaziale Nicolae Titulescu Bucuresti sunt
urmatoarele: libertatea studiului, autonomia personala, meritul, profesionalismul, dreptatea si echitatea, onestitatea si
corectitudinea intelectuala, transparenta, responsabilitatea, respectul si toleranta, bunavointa si grija.

Art.4 Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate

CAPITOLUL VI BENEFICIARII PRIMARI Al INVATAMANTULUI
Sectiunea I. PARINTII

indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in
fnvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2)Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, Tn perioada invatamantului obligatoriu, poate fi
sanctionat, conform legislatei in vigoare cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori este obligat sa presteze munca in
folosul comunitatii.

(3)Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeaza de catre persoanele
imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant.

(4)Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, parintele, tutorele sau sustinatorul
legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sénatos la nivel de
grupa/formatiune de studiu/ pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de
invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu profesorul diriginte pentru
a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata in

caietul profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura

Art. 44 Consiliul reprezentativ al parintilor are rolul de a sustine activitatea instructiv-educativa desfasurata in cadrul Colegiului
Tehnic “Anghel Saligny”. Activitatea acesteia este reglementata de statutul propriu.

Art. 45 Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste cel pufin o data pe semestru, la solicitarea directorului scolii sau la
solicitarea a 2/3 din numarul total al membrilor acestuia.

Art. 46 De activitatea Consiliului reprezentativ al parintilor réspunde directorul colegiului.

Art. 47 (1) Drepturile si indatoririle parintilor precum si activitatile Consiliului reprezentativ al parintilor si ale Comitetului de parinti
pe clasa sunt reglementate prin art. 168 — 188 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/ 2016 .

a) parintii/tutorii legali au obligatia de a lua legatura cu dirigintele clasei cel putin o data pe luna

b)parintii/tutorii legali au obligatia de a controla si de a semna saptamaéanal carnetul elevului.

Art. 48 (1) Comitetul de parinti al clasei se constituie in fiecare an, in prima sedinta cu parintii din anul scolar in curs, sedinta
care are loc pana cel mai tarziu la 15 octombrie.
Functionarea si atributiile Comitetului de parintj al clasei sunt prevazute in art. 178 — 181 din ROFUIP.
(2)Comitetul de parint;i:
a)sprijind conducerea scolii si dirigintele Tn ntretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de
fnvatamant
b) ajuta scoala si dirigintii in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau de integrare sociala a absolventilor
c) tine legatura cu toate institutiile care furnizeaza servicii Colegiului
d) face propuneri corecte, pentru proiectul de buget al Colegiului.
Art 49 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului Tn perioada Tnvatamantului obligatoriu este
sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in
folosul comunitatji.

ELEVII

Regulamentul De Conduita Al Elevilor are la baza pe langa ROFUIP si Statului elevului

Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de invatamant la care
este inscris elevul
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Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a-si imbunatati cunostintele prevazute
de programele scolare. Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza in catalog.
Tn limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii.

Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului si sunt
pastrate de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.
Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte: legile statului; regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar; regulamentul de ordine interioara;regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;norme de tehnica
securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor; norme de protective civila; norme de protectia mediului

Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutifi medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui
sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare,
inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc

Este interzis elevilor: sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, diplome, manuale,
legitimatii etc. Sa deterioreze bunuri din patrimoniul unitatii de invatamant;

sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de
invatamant; sa difuzeze informatii ce aduc atingere moralei

Elevii scutiti la orele de educatie fizica sunt obligati sa fie prezenti la orele de curs; cei care participa la ore sunt obligati sa fie
echipati corespunzator.

Accesul elevilor se face pe scara special destinata lor.

() Indiferent de momentul si locul unde se afla, elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, corect, dovedind prin aceasta
ca sunt elevi si respecta numele scolii in care invata.

(2) Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in scoala persoane straine sau sa fie asteptat de alte persoane in scoala
sau n curtea scolii (cu exceptia membrilor familiei).

3) Elevii nu au voie sa aduca In scoala si sa foloseasca nici un fel de spray-uri lacrimogene /paralizante si orice alte materiale
pirotehnice sau de alta natura, care ar putea pune in pericol integritatea fizica a celor din jur.

4) Se interzice cu desavarsire elevilor fumatul, consumul de bauturi alcoolice sau droguri.

(5) Este interzisa introducerea in scoala a materialelor vizuale sau auditive care atenteaza la bunele moravuri.

(6) Este interzisa utilizarea telefonului mobil sau a altor dispozitive electronice care nu au legatura cu procesul instructive-

educativ in timpul orelor de curs precum si mentinerea acestuia in stare de functionare n timpul orei. In timpul lucrarilor scrise,
profesorul poate cere elevilor depunerea telefoanelor pe catedra. In cazul utilizarii de catre elevi a telefoanelor mobile in timpul
orei, profesorii au obligatia de a preda aceste telefoane dirigintelui clasei. Telefoanele vor putea fi ridicate doar de catre parinti.

(7 Este interzisa folosirea in unitatea de invataméant a aparatelor foto, aparatelor de filmat sau telefoanelor pentru
inregistrare.

(8) Se interzice elevilor sa posede sau sa foloseasca orice tip de arma si sa se implice Tn acte de violenta sau intimidare.
(9) Elevilor le este interzis sa-si Insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

(10) Elevii nu au voie sa deterioreze bunurile scolii, sa scrie, sa deseneze mobilierul scolii, peretii interiori sau exteriori,
lambriul, gardul scolii, ferestrele sau usile.

(11) Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatia sa repare sau sa inlocuiasca obiectele
deteriorate sau sa achite contravaloarea pagubelor produse. In cazul in care vinovatul nu a fost identificat, raspunderea (si implicit
achitarea pagubei) revine colectivului care a folosit sala sau echipamentul respectiv.

(12) Resturile de alimente consumate in pauza si héartile nefolosite se vor pune in cosurile speciale, destinate colectarii
selective a deseurilor.

(13) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-| prezinte cadrelor didactice pentru consemnarea notelor.
(14) Elevii trebuie s utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie Tnh buna stare la sfarsitul anului scolar.
(15) Elevii nu au voie sa introduca Tn perimetrul scolii patine cu rotile, scutere, motociclete, pantofi sport cu role si aparaturi
respectiv obiecte care nu fac parte din procesul educativ.

Art. 59 Accesul elevilor in scoala

(1) Accesul elevilor in scoala se face numai pe la intrarea elevilor.

(2) Poarta pentru accesul elevilor in scoala la cursuri de zi va fi deschisa pana la ora 8:15.

3 Circulatia elevilor pe holuri si scari se va face in mod civilizat, atat la intrare cat si la iesire.

(4) Este interzisa circulatia elevilor pe scara profesorilor, cu exceptia cazurilor de urgenta, a exercitiilor de evacuare si a unor
evenimente organizate in scoala.

(5) La terminarea orei de curs, elevii vor parasi imediat sala de clasa sub supravegherea profesorului.

(6) In timpul programului, elevii nu au voie sa paraseasca curtea scolii decat in cazuri de extrema urgenta, cazuri care vor fi

stabilite de catre profesorul de serviciu, cu acordul conducerii scolii. In aceasta situatie, parasirea incintei scolii de catre elevi se
face pe baza biletului de voie. Profesorul care a eliberat biletul de voie este obligat sa predea cotorul acestuia dirigentului clasei.
Art. 60 Tinuta elevilor
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(1) Tunsoarea si pieptanatura elevilor trebuie sa fie decenta. Parul lung se poarta strans in coada, pentru a preintdmpina
eventuale accidente.

(2) Fetelor le este interzis sa se fardeze strident, sa poarte haine transparente, excesiv de scurte si strAmte, excesiv de
decoltate.

3) Este interzis elevilor sa poarte imbracaminte neadecvata calitatii de elev.

(4) Conform ART. 197 din ROFUIP In unitatile de invatdmant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

(5) Tn timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptie de la

aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs,

Art. 61 Sanctiuni aplicate elevilor

() Sanctiunile aplicate elevilor sunt cele prevazute de articolele 16 — 25 si 27 — 28 din Statutul elevului, aprobat prin OMENCS
nr. 4742/10.08.2016.

Anularea sanctiunii se face conform art. 26 din Statutul elevului.
Elevii au dreptul sa conteste sanctiunea primita, conform art. 29 din Statutul elevului.
Pentru monitorizarea abaterilor se utilizeaza un tabel tipizat cu elevii clasei, atasat la catalog. In urma monitorizarii, se va scadea

un punct la purtare la 5 abateri de la R.l.; elevii din ciclul superior care au fost sanctionati de trei ori la propunerea Consiliului
clasei, vor fi preopusi pentru exmatriculare.

Abaterea Sanctiunea
1. Intarziere la ora - observatia
- absenta in catalog
- avertisment
2. Absente nemotivate de la ore - scaderea notei la purtare cu 1 punct pentru fiecare 10 absente

nemotivate conform art. 27 din Statutul elevului
3. Implicarea in conflicte verbale, | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare

bataie - scaderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei
4. Detinerea de obiecte ascutite (cutite, | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare, a Polifiei
lame, etc.) locale/Jandarmeriei

- avertisment

- scaderea notei la purtare in funciie de gravitatea faptei

5. Fumat, consum de bauturi alcoolice | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare, a Politiei
sau droguri locale/Jandarmeriei

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei

6. Distrugerea bunurilor scolii - plata tuturor lucrarilor necesare reparatiilor

- scaderea notei la purtare

7. Atitudine necuviincioasa / jigniri fata | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare

de personalul scolii - observatie individuala; avertisment; mustrare scrisa
- scaderea notei la purtare
8. Tinuta vestimentara nepotrivita - observatia individuala

- informarea parintilor

- scaderea notei la purtare

9. Deranjarea orei de curs - observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare cu 1 — 3 puncte

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3 — 5 zile

10. Implicarea in actiuni care aduc | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare
atingere bunului renume al scolii - observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare cu 2 — 3 puncte

11. Postarea fara acordul directiunii in | - sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare
spatiul scolii de afise, Tinscrisuri, | - observatia individuala

manifeste cu continutul denigrator care | - avertisment

- mustrare scrisa
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afecteaza imaginea scolii sau a unui
cadru didactic

- scaderea notei la purtare cu 2 — 3 puncte

12. Aducerea si difuzarea unor
materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suverani-
tatea si integritatea nationala a tarii,
care cultiva violenta si intoleranta

- sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare
- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

13. Nepastrarea curateniei in clasa,
holuri, curtea scolii sau alte incaperi

- munca in folosul scolii
- observatie individuala
- avertisment

- mustrare scrisa

14. Aducerea in scoala a unor
persoane straine

- observatia/avertismentul
- scaderea notei la purtare

15. Difuzarea de materiale cu caracter
obscen

- confiscarea materialelor
- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

16. Practicarea jocurilor de noroc in
scoala

- confiscarea materialelor

- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare cu ............... puncte

17. Distrugerea documentelor scolare

- sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare
- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

18. Furturile de la colegi, personalul
scolii sau din patrimoniul scolii

- sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare, a Politiei
locale/Jandarmeriei

- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

19. Introducerea de material explozibil
de tip petarde

- sesizarea Comisiei de anchetare a abaterilor disciplinare
- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

20. Refuzul de a se supune
instructiunilor personalului scolii

- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

21. Utilizarea telefonului mobil sau a
altor dispozitive electronice care nu au
legatura cu procesul instructiv-
educativ in timpul orelor de curs

- confiscarea telefonului/dispozitivului si predarea acestuia dirigintelui
clasei

- observatia individuala

- avertisment

- mustrare scrisa

- scaderea notei la purtare

Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la art. 14 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 4.742/2016, se sanctioneaza in conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a-f din acelasi statut

Capitolul VII. EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR
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Art. 62 (1) Evaluarea rezultatelor elevilor este reglementata de prevederile art. 112 — 134 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016.
(2) Calificativele/notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul
didactic care le acorda.
(3) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv nota de la lucrarea scrisa
semestriald (teza), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul séptdménal de ore de curs prevazut in planul de invatamant. Fac
exceptie disciplinele cu o ora de curs pe saptamana, la care numarul minim de calificative/note este de doua.
(4) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de numarul de calificative/note
prevazute la alin, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele doua saptamani ale semestrului.
(5) Evaluarea elevilor declarati améanati semestrial sau anual in conditiile art. 129 si 134 din ROFUIP, aprobat prin OMENCS nr.
5079/2016, se va dispune doar in situatia in care absentele sunt consemnate in catalog.
Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati amanati pe semestrul | care nu si-au incheiat
situatia scolara conform prevederilor alin. (1) si (2) sau a celor amanati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilita de consiliul de administratie. Elevii amanatj, care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu in sesiunea
de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanatj, se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.
Art. 63 Examenele/simularile organizate in colegiu se desasoara in conformitate cu metodologii aprobate de Ministerul Educatiei
si instructiuni specifice ale 1SJ, Tn concordanta cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 si cu prevederile Regulamentului
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016.
Art. 64 Presedintele comisiei pentru examenele de corigenta si de diferenta este directorul adjunct al colegiului sau un alt membru
al consiliului profesoral, desemnat de catre Consiliului de Administratie.
Art. 65 (1) Profesorii vor organiza teste predictive la clasele a 1X-a, la toate disciplinele studiate anterior sau doar la anumite
discipline, in functie de recomandarile ministerului, ale 1SJ sau ale Consiliului de Administratie.

(2) In vederea optimizérii proiectarii activitétii curente, se pot organiza si se pot sustine teste predictive si la celelate cicluri
de clase.
(3) Rezultatele testelor predictive vor fi analizate de catre comisiile metodice.
(4) Notele obtinute de elevi la testele predictive se pot trece in cataloagele claselor, in funciie de optiunea fiecarei comisii metodice,
dupa consultarea tuturor membrilor.
(5) Subiectele pentru testele predictive pot fi elaborate de catre fiecare profesor in parte sau prin colaborarea membrilor catedrei,
in cadrul comisiilor metodice. Acestea vor fi discutate si aprobate in sedintele comisiilor metodice.
Art. 66 (1)Testele predictive sau lucrarile scrise semestriale se sustin in timpul programului aferent fiecarei clase, fara a perturba
orele celorlalti profesori.
(2) In cazuri bine fundamentate, tezele pot fi sustinute in acelasi timp de toate clasele dintr-un an de studiu cu acelasi profil, cu
aprobarea Consiliului de Administratie.
Art. 67 Recapitularea pentru lucrarile scrise semestriale si discutarea rezultatelor obtinute de elevi sunt obligatorii.
Art. 68 Dupa corectarea lucrarilor, profesorul este obligat s& dea elevilor toate detaliile cu privire la modul de acordare a
punctajului, inainte de consemnarea rezultatelor in catalog.
Art. 69 Lucrarile scrise semestriale se pastreaza pana la sfarsitul anului scolar.
Art. 70 La sfarsitul semestrului/anului scolar se pot da lucrari scrise curente, cel mai tarziu cu 2 saptamani tnaintea incheierii
acestuia. Exceptie fac situatiile de corigenta.
Art. 71 Profesorul are posibilitatea sa decida pastrarea in scoala a lucrarilor scrise curente, avand obligatia sa le arate elevilor,
parintilor, sefului de catedra sau directorului la solicitarea acestora si sa dea explicatii cu privire la criteriile de evaluare.
Art 73 Disciplinele/modulele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun si in curriculumul
diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine
examen separat pentru fiecare clasa/an de studiu.Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculum-ul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
Art. 74 Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand
strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale
Art 75 Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor organizate la nivelul unitatji
de Tnvatamant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient
Art 76 Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invatdmant/module
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat, la mai mult de doua module, la
examenele de corigenta in sesiunea speciala
Capitolul VIII. TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 72 (1) Transferul elevilor este reglementat prin art. 148 — 160 din Regulamentul de organizare si funcfionare a unitatilor de
fnvatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016 precum si de prevederile prezentei sectiuni.

(2) Transferul elevilor de la o alta unitate la Colegiul Tehnic "Anghel Saligny" si transferul elevilor de la o clasa, la alta, ce presupune
schimbarea profilului sau a specializarii, se poate face doar in timpul vacantelor scolare.
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(3)Transferul elevilor in cadrul Colegiul Tehnic "Anghel Saligny" de la o clasa la alta, fara schimbarea specializarii, se poate
efectua si in vacanta intersemestriala.

Art. 73 Criteriile specifice de transfer de la alta unitate la Colegiul Tehnic "Anghel Saligny" sunt:

- elevii Colegiului Tehnic "Anghel Saligny" au prioritate la transferul de la un profil la altul sau de la o specializare la alta

- elevii din clasa a IX-a se pot transfera doar dupa primul semestru, daca media lor de admitere este cel putin egala cu media
ultimului admis la specializarea la care se solicita transferul; Tn conditiile existentei unui numar mai mare de cereri de transfer,
opereaza si criteriile de selectie

- obiectele de studiu si materia din care elevii carora li s-a aprobat transferul vor sustine examene de diferenta, datele de
desfasurare a probelor si componenta comisiilor de examen vor fi stabilite de catre Comisia de curriculum.

Capitolul IX. DISPOZITII FINALE

Art.74 Semnul distinctiv al scolii este sigla scolii.

Art.75 Prezentul Regulament se completeaza cu regulamentele specifice, intocmite la nivelul colegiului, in conformitate cu art.
242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare si cu contractele colective de munca
aplicabile.

Art.76 Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic nu raspund de telefoanele mobile sau de alte obiecte de valoare uitate
sau pierdute de elevi Tn spatiile colegiului.

Art.77 (1) Prezentul Regulament se completeaza cu prevederile Regulamentul de organizare si functionare a

unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016 si este obligatoriu pentru toti participantii la actul de
educatie.

(2) Profesorii diriginti au obligatia sa aduca la cunostinta elevilor si parintilor/ tutorilor acestora prevederile prezentului Regulament
precum si ale Regulamentul de organizare si functionare a unitafilor de invataméant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr.
5079/2016.

Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatimant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art. 78 Anexele 1 — 8 fac parte din prezentul regulament.
Anexe regulament:
Anexa 1 — Regulament scurt
Anexa 2 — Extras din metodologia de sanctionare
Anexa 3 — nomenclatorul situatii violenta
Anexa 4 — comisii
Anexa 5 — model contract educational
Anexa 6 — regulament elevi serviciu
Anexa 7 — regulament profesor serviciu
Anexa 8 - regulament consiliul elevilor

Intocmit: Avizat:
Comisia de Director,
Revizuire a Regulamentului Intern Prof. Pop Corina Virginia
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ANEXA |

Avizat CP.: 467/28.11.2018 Director, prof. Pop Corina Virginia

Avizat CA: 466/28.11.2018

Nr..470/28.11.2018

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL COLEGIULUI TEHNIC ,,ANGHEL SALIGNY" CLUJ-NAPOCA - SECTIUNEA
ELEVI
AN SCOLAR 2018-2019

Prezentul regulament intern este intocmit in spiritul Constitutiei Romaniei, a Legii Educatiei nr. 1/2011, a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar ORDIN nr. 5.079 din 31 august 2016, Ordinul nr. 3027/2018 si OMENCS 4742/10.08.2016 privind Statultul elevului. Respectarea regulamentului intern al unitatilor
de Invatamant preuniversitar este obligatorie pentru intregul personal, pentru toti elevii scolii si parintii acestora, precum si pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect,
intrd sub incidenta normelor pe care acesta le contine. Statul sprijind si incurajeaza intensificarea eforturilor pentru asigurarea educatiei si egalizarea sanselor, pentru reusita tuturor
tuturor copiilor si elevilor, fara nicio discriminare etnica, rasiala sau de alta natura, prin redimensionarea politicii educationale OBL. Elevii vor fi sprijiniti i stimulati s cunoasca si
au obligatia sa respecte: legile statului, prezentul regulament si regulamentul intern al unitatii, regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatitii, normele de protectie
civila, normele de protectie a mediului. Nerespectarea regulamentului intern, a legilor tarii constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.
Conform ROFUIP cap | art 96-101 si Conform statului elevului
Art. 2 Exercitarea calitatii de elev se realizeaza prin frecventarea cu regularitate a cursurilor si prin participarea la activitatile stabilite prin programul colegiului.
Art. 6 Elevii se bucura de toate drepturile legale si nici o activitate din gcoald nu le poate leza demnitatea sau personalitatea.
Art.7 Drepturile elevilor sunt previdzute in art. 118 — 136 din ROFUIP. Elevii au dreptul si obligatia de a cunoaste si de a respecta prevederile ROFUIP si ROI si STATUTUL
ELEVULUL Elevii pot utiliza gratuit pe toata durata studiilor, sub indrumarea profesorilor, baza didactica si materiald de care dispune scoala. Elevii au dreptul sa participe la activitatile
extracurriculare organizate de scoald sau de cluburile copiilor fara a fi afectat programul scolar zilnic.
Art 13.Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile curriculare si extracurriculare, precum si pentru atitudine civica
exemplara. (2) Diploma de onoare a Colegiului Tehnic "Anghel Saligny" se acorda la sfarsitul fiecarui an scolar sefilor de promotie de la liceu si scoala profesionala in cadru festiv.
Art. 30 La nivelul scolii se constituie Consiliul Elevilor, format din reprezentanti ai elevilor din fiecare clasa. Consiliul elevilor functioneaza pe baza unui regulament propriu, cu
respectarea art.30-36.
Art. 14 indatoririle /obligatiile elevilor: eevii au obligatia si cunoasci statului elevului si si respecte prevederile acstuia.
(1) Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie. Intrarea in scoal se face cu cel putin 10 minute inaintea primei ore, numai pe baza carnetului de elev.
(2) Nu este permisa scoaterea elevilor de la ore de catre un cadru didactic, cu exceptia cazurilor de participare la diferite activitati scolare cu aprobarea ISJ.
(3) Absentele elevilor se consemneaza in catalog la fiecare ora de curs, in ziua respectiva.
(4) Elevii nu au voie si absenteze nemotivat de la ore.
(5) In situatia absentarii din motive de sanitate elevii sunt obligati ca in termen de 7 zile de la revenirea in scoald si prezinte dirigintelui adeverinti medicald vizatd de medicul
colegiului.
(6) Pentru probleme familiale, motivarea absentelor se face pe baza unei cereri scrise de parinte/tutorele legal adresata directorului si aprobata de acesta in urma consultérii cu dirigintele
clasei. Numarul absentelor care pot fi motivate fara documente medicale, doar pe baza cererii parintilor/tutorilor, nu poate depasi 3 zile pe semestru.
(10) Absentele se motiveaza numai de catre diriginte, cu exceptia intarzierilor la ore, care pot fi motivate de catre profesorul la ora caruia s-a produs intérzierea.
(11)Indiferent de momentul si locul unde se afla, elevii trebuie sd aiba un comportament civilizat, corect, dovedind prin aceasta ca sunt elevi si respectd numele scolii in care invata.
INERDICTII art. 15. din statutul elevului
(2)Este interzis oricarui elev sd aduca in clasé sau in gcoala persoane straine sau sa fie asteptat de alte persoane in scoala sau in curtea scolii (cu exceptia membrilor familiei).
(3)Elevii nu au voie sd aduca in scoala si si foloseasca nici un fel de spray-uri lacrimogene /paralizante si orice alte materiale pirotehnice, dispozitive care genereaza electrosocuri sau
de alta natura, care ar putea pune in pericol integritatea fizica a celor din jur.
(4)Se interzice cu desavarsire elevilor fumatul, consumul de bauturi alcoolice sau droguri.
(5)Este interzisa introducerea in scoald a materialelor vizuale sau auditive care atenteaza la bunele moravuri.
(6)Este interzisa utilizarea telefonului mobil sau a altor dispozitive electronice care nu au legituri cu procesul instructive-educativ in timpul orelor de curs precum si mentinerea
acestuia in stare de functionare in timpul orei. Telefoanele se vor depozita in cutii la intrarea in sala. In cazul nerespectirii acestei reguli, profesorii au dreptul de a le confisca si au
obligatia de a le preda dirigintelui clasei. Telefoanele vor putea fi ridicate doar de catre parinti.
(7)Este interzisa folosirea in unitatea de inviitimant a aparatelor foto, aparatelor de filmat sau telefoanelor pentru inregistrare.
(8)Se interzice elevilor sa posede sau sa foloseasca orice tip de arma si sa se implice in acte de violentd sau intimidare.
(9)Elevilor le este interzis sa-si insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.
(10)Elevii nu au voie sa deterioreze bunurile scolii, sa scrie, sa deseneze mobilierul scolii, peretii interiori sau exteriori, lambriul, gardul scolii, ferestrele sau usile.
(11)Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatia sa repare sau sa inlocuiasca obiectele deteriorate sau sa achite contravaloarea pagubelor produse.
in cazul in care vinovatul nu a fost identificat, raspunderea (si implicit achitarea pagubei) revine colectivului care a folosit sala sau echipamentul respectiv.
(12)Resturile de alimente consumate in pauza si hartiile nefolosite se vor pune in cosurile speciale, destinate colectarii selective a deseurilor.
(13)Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev si sa-1 prezinte la intrarea in scoala si la solicitarea cadrelor didactice pentru consemnarea notelor.
(14)Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in buna stare la sfarsitul anului scolar.
(15)Elevii nu au voie sa introduca in perimetrul scolii patine cu rotile, scutere, motociclete, pantofi sport cu role.
(16) Elevilor li se interzice detinerea sau consmarea de bauturi alcoolice sau substante interzise, tigari, substante etnobotanice sau sa participe la jocuri de noroc.
(17) Elevilor 1i se interzice sa aiba comportament indecent, de intimidare, jignitor sau violent, sd provoace sau sa instige la violentd, colegii sau personalul scolii.
Accesul elevilor in scoala
(1)Accesul elevilor in coala se face numai pe la intrarea elevilor si numai pe baza carnetului de elev vizat la zi
(2)Poarta pentru accesul elevilor in scoala la cursuri de zi va fi deschisa pana la ora 8:20. La terminarea orei de curs, elevii vor parasi imediat sala de clasa
(3)Circulatia elevilor pe holuri si scéri se va face in mod civilizat, atat la intrare cét si la iesire si prin respectare curateniei, linistii si ordinii in perimetrul scolar
(4)Este interzisa circulatia elevilor pe usa scara destinata oficialitatilor, invitatilor si profesorilor, cu exceptia cazurilor de urgenta, a exercitiilor de evacuare si a unor evenimente
organizate in scoala.
(5)In timpul programului, elevii nu au voie si pardseasci curtea scolii decét in cazuri de extrema urgenti, cazuri care vor fi stabilite de catre profesorul de serviciu, cu acordul conducerii
scolii.
(6)Parasirea incintei scolii de catre elevi se face pe baza biletului de voie. Cotorul biletului de voie eliberat este retinut la poarta de unde se va predea dirigentului clasei.
Tinuta elevilor
(1)Tunsoarea i pieptanatura elevilor trebuie sa fie decentd. Parul lung se poarta strans in coada, pentru a preintdmpina eventuale accidente.
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(2)Fetelor le este interzis sa se fardeze strident, sa poarte haine transparente, excesiv de scurte si stramte, excesiv de decoltate.

(3)Este interzis elevilor sa poarte imbracaminte neadecvata calitatii de elev.
Art. 16 Sanctiuni aplicate elevilor

Elevii din sistemul de Invatamant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele

scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor din statutul elevului.
Conform ART. 72 (1) di ROFUIP Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial, liceal, profesional si postliceal.
Evaluarea elevilor se face conform ROFUIP pe baza ORDINULUI nr. 5.079 din 31 august 2016

ANEXA I

Extras din metodologia de sanctionare a elevilor

Abaterea

Sanctiunea

1. intarziere la ora

- observatia; - absenta in catalog; - avertisment;

2. Absente nemotivate de la ore

-scaderea notei la purtare cu lpunct pentru fiecare 10 absente
nemotivate conform art.161 (1) din ROFUIP 2015;

3. Implicarea in conflicte verbale, bataie

-sesizarea Comisiei de disciplind; -scdderea notei la purtare in
functie de gravitatea faptei;

4. Detinerea de obiecte ascutite (cutite, lame, etc.)

-sesizarea Comisia de disciplind; -avertisment; -scaderea noteila
purtare in functie de gravitatea faptei;

5. Fumat, consum de bauturi alcoolice sau droguri

- munca n folosul scolii; - observatie individuald; - mustrare scris3;
- scaderea notei la purtare in functie de gravitatea faptei;

6. Distrugerea bunurilor scolii

-plata tuturor lucrarilor necesare reparatiilor; -scaderea notei la
purtare;

7. Atitudine necuviincioasa /
personalul scolii

jigniri  fata de

-sesizarea Comisiei de disciplind; -observatie individuala ;
-mustrare scrisa; -scdderea notei la purtare;

8. Tinuta vestimentara nepotrivita

-observatia individuala; -informarea parintilor; -scaderea notei la
purtare;

9. Deranjarea orei de curs

- observatia individuald; - avertisment; - mustrare scrisa;
- scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte;
- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile ;

10. Implicarea in actiuni care aduc atingere bunului
renume al scolii

-sesizarea Comisiei de discipling; -observatia individuald; -
avertisment;
- mustrare scrisd ; -scaderea notei la purtare cu 2-3 puncte;

11. Postarea fara acordul directiunii in spatiul scolii
de afise, finscrisuri, manifeste cu continutul
denigrator care afecteaza imaginea scolii sau a unui
cadru didactic

-sesizarea Comisiei de discipling; -observatia individuala; -
avertisment;
- mustrare scrisd; -scaderea notei la purtare cu 2-3 puncte;

12. Aducerea si difuzarea unor materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care
cultiva violenta si intoleranta

- sesizarea Comisiei de disciplind;  -observatia individuald; -
avertisment ;
- mustrare scrisd; - scaderea notei la purtare;

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

13. Nepastrarea curateniei in clasa, holuri, curtea
scolii sau alte incaperi

-munca in folosul scolii; -observatie individuala; -avertisment;
-mustrare scrisa

14. Aducerea in scoala a unor persoane straine

- observatia/avertismentul;
- scaderea notei la purtare ;

15. Difuzarea de materiale cu caracter obscen

-confiscarea materialelor; - observatia individuala; - avertisment;
- mustrare scrisd; -scaderea notei la purtare ;

16. Practicarea jocurilor de noroc in scoald

-confiscarea materialelor; - observatia individuald; - avertisment;
- mustrare scrisd; - scaderea noteila purtare;

17. Distrugerea documentelor scolare

- sesizarea Comisiei de disciplind; - observatia individual3;
- avertisment; - mustrare scrisa;- scaderea notei la purtare;
- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile ;

18. Furturile de la colegi sau din patrimoniul scolii

- sesizarea Comisiei de disciplind; - observatia individual3;
- avertisment ; - mustrare scrisd; - scaderea notei la purtare;
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- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

19. Introducerea de material explozibil de tip
petarde

- sesizarea Comisia de disciplind; - observatia individualg;
- avertisment; - mustrare scrisd; - sciderea notei la purtare;
- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

20. Refuzul de a se supune instructiunilor

personalului scolii

-observatia individuala; - avertisment; - mustrare scrisa;
- scaderea notei la purtare;

21. Utilizarea telefonului mobil sau a altor
dispozitive electronice care nu au legdturda cu
procesul instructive-educativ in timpul orelor de
curs

- confiscarea telefonului/dispozitivului si predarea acestuia
dirigintelui clasei;
- observatia individuald; - avertisment;

- scaderea notei la purtare;

- mustrare scrisa;
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ANEXA I

Tabel cu abateri ale elevilor clasei a ......... -a
N Nume | Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat Abat | Semnat
r. si ere ere ere ere ere ere ere ere ere ere ere ere ere urd
prenu 3/ 4/ 5/ 6/ 7/ 8/ 9/ 12/ 13/ 14/ 15/ | 20/ | 21/
cr me Data Data Data Data Data Data Data Data Data Data 16 Data Data profeso
t elev Data r
1
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ANEXA IV

COLEGIUL TEHNIC "ANGHEL SALIGNY"

400604 CLUJ - NAPOCA

B-dul. 21 Decembrie 128 - 130, Tel. 0264-430942, fax 0264-595694
e-mail: a.salignycluj@yahoo.com, web: http://www.colegiul-saligny.ro

ORGANIZAREA SCOLII Aprobat CA 37/05.09.2018
anul Sco]ar 2018-2019 Aprobat CP 113/14.09.2018
DIRECTOR: prof. POP CORINA
VIRGINIA
DIRECTOR ADJUNCT: prof. FEHER
ANDREI
I. COMISII CU CARACTER PERMANENT
CNr: COMISIA / SUBCOMISIA RESPONSABILI MEMBRI
A COMISIA DE CURRICULUM
. | Comisia metodici LIMBA SI FEHER CRISTINA POP EMILIA ALINA, KELEMEN KINGA,
COMUNICARE, OM SI FENECHIU EVA, DINCA ADINA,
SOCIETATE (componenta: limba MUNTEAN DENISA, FILIP RADU
romand, limbi moderne, istorie, LUCIAN, GOCAN OANA, VLASE
geografie, stiinte socio-umane, religie) MONICA, SALVAN ADALIA
. | Comisia metodici MATEMATICA — TANASA MARIUS POPA GEORGETA, FLORIAN FLORICA
INFORMATICA SI STIINTE MEDA, LUPAS IOANA, POP CORINA,
(componenta: matematica, informatica, GOGA TEODORA, MITEA RALUCA,
fizicd, chimie, biologie) TRUTA LULUDACHI IRINA
. | Comisia metodici TEHNOLOGII UNGUR LAURA - MOLDOVAN CORINA, FARCAS
(CONSTRUCTII- INSTALATII - responsabil arie VALERIA, FEHER ANDREI, FAUR
PROTECTIA MEDIULUI si curriculara tehnologii MARIANA, BLAGA SERGIU, LUPAS
SILVICULTURA) -PASCU LUCIA —sef |IOANA, VERDES VASILE, CIOCA GRECU
comisie constructii, ATENA, TROCARU CORNELIA, RUSU
instalatii, topografie, OLIVER, HERMAN POMPILIA,
decoratiuni interioare MOLDOVAN EMIL, GIURGIU CARMEN,
-CATINEAN ILOAIE FLORIN, EBERLE CRISTINA,
BOGDANA-sef ROTUND AURICA, SINGEORZAN IOANA,
comisie protectia DRAGOSLAYV DANIELA
mediului, silvicultura

B COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURAREA CALITA yyis
. | Coordonator: FARCAS VALERIA VLASE MONICA, PASCU LUCIA, POPA
GEORGETA, RUSU MARIANA,
FELDREAN RARES PETRU - consilier
local, SEICA SEBASTIAN reprezentant
Consiliul elevilor, POP EMILIA-ALINA —
observator
C COMISIA PENTRU PERFECTIONARE SI FORMARE CONTIN UA
FLORIAN ROTUND AURICA, CATINEAN
FLORICA-MEDA BOGDANA
.|CENTRU DE PERFECTIONARE A
MAISTRILOR INSTRUCTORI CORINA MOLDOVAN PASCU LUCIA, FEHER ANDREI
. |PENTRU RITMICITATEA LUPAS IOANA EBERLE CRISTINA, KELEMEN KINGA
NOTARII
. | ABSENTEISM KELEMEN KINGA DIRIGINTII
D COMISIA DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE URGENTA
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MOLDOVAN EMIL

OLTEAN IOAN, FEHER ANDREI, ILOAIE
FLORIN

COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN SI FINANCIAR

10

COMISIA PENTRU CONTROLUL  [dir. adj. prof. FEHER

Secretar: FARCAS VALERIA VERONICA

MANAGERIAL INTERN ANDREI Resposabil etic: CATINEAN BOGDANA
Responsabil risc: LUPAS IOANA MONICA
Membru: DOLHA ADRIANA ALINA
11 COMISIA DE ACORDARE A Director prof. POP MARIAN MONICA, DOLHA ADRIANA
BURSELOR DE MERIT, DE CORINA VIRGINIA  |ALINA, POP EMILIA ALINA, POPA

STUDIU, ,,BANI DE LICEU” SI
AJUTOR SOCIAL

GEORGETA

12 COMISIA DE ACORDARE A Director prof. POP MARIAN MONICA, DOLHA ADRIANA
BURSELOR PROFESIONALE CORINA VIRGINIA ALINA, KELEMEN KINGA, FILIP
LUCIAN, MOLDOVAN EMIL
13 COMISIA DE EVALUARE A Director prof. POP MUNTEAN DENISA, MARIAN MONICA,
DOSARELOR ELEVILOR CU CES CORINA VIRGINIA DOLHA ADRIANA ALINA
14 COMISIA DE INCADRARE, Director prof. POP MARIAN MONICA - secretar, DOLHA

SALARIZARE SI ACORDARE DE CORINA VIRGINIA
AJUTOARE OCAZIONALE

ADRIANA ALINA- contabil

15 COMISIA LICITATII SI dir. Adj. Prof. FEHER [OLTEAN IOAN-administrator patrimoniu
ACHIZITII ANDREI
16 COMISIA DE RECEPTIE TANASA MARIUS ROTUND AURICA, UNGUR LAURA

PARASCHIVA, PASCU LUCIA

17

COMISIA DE INVENTARIERE dir. Adj. Prof. FEHER

CRISTEA SABINA, TANASA MARIUS,

ANDREI MOLDOVAN CORINA
18 COMISIA DE CASARE dir. adj. prof. ing. UNGUR LAURA PARASCHIVA, TANASA
FEHER ANDREI MARIUS BALAZS, MIHUT MILU

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTE]I,

A FAPTELOR DE CORUPTIE SI

DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

19

- DISCIPLINA, PREVENIREA SI |[DIR. adj. prof. FEHER
COMBATEREA VIOLENTEI ANDREI
iN MEDIUL SCOLAR
- PENTRU PREVENIREA
DISCRIMINARII

20

- COMISIA PENTRU
ANCHETAREA ABATERILOR
DISCIPLINARE si etica

POPA GEORGETA,
TANASA MARIUS BALAZS, FILIP
LUCIAN

POPA GEORGETA,
TANASA MARIUS BALAZS, CATINEAN
ANCA BOGDANA

21

COMISIA DE STRATEGIE Director prof. POP
ANTICORUPTIE CORINA VIRGINIA

dir. adj. FEHER ANDREI,
CATINEAN ANCA BOGDANA

COMISIA PENTRU PROGRAME SI PROIECTE EDUCATIVE

22

- prof. POP EMILIA (coordonator de programe si proiecte
educative )

PROIECTE, PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE §I
EXTRASCOLARE SI CONSILIUL REPREZENTATIV AL
PARINTILOR

FEHER CRISTINA,

UNGUR LAURA PARASCHIVA, LUPAS
IOANA, KELEMEN KINGA, FENECHIU
EVA, ROTUND AURICA, MOLDOVAN
EMIL, MUNTEAN DENISA
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COMISIA PENTRU LUPAS IOANA
COMUNICAREA PE PROIECTE
EUROPENE, PARTENERIAT,
PROGRAME $I PROIECTE

POP CORINA, FEHER CRISTINA,
CATINEAN BOGDANA, TANASA MARIUS,
FLORIAN FLORICA MEDA, EBERLE
CRISTINA, KELEMEN KINGA,

INTERNATIONALE FENECHIU EVA, POP ALINA
24/ CONSILIUL ELEVILOR FENECHIU EVA-
profesor, consiliul elevilor
SEICA SEBASTIAN-
presedinte CSE
25| COMISIA DE DIRIGINTILOR POP ALINA LUPAS IOANA, FEHER CRISTINA,

CATINEAN BOGDANA, KELEMEN
KINGA EVA, UNGUR LAURA
PARASCHIVA, POPA GEORGETA, PASCU
LUCIA, FLORIAN FLORICA MEDA,
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MOLDOVAN EMIL, MOLDOVAN
CORINA, FARCAS VALERIA, TANASA
MARIUS BALAZS, FILIP LUCIAN, DINCA
ADINA, ROTUND AURICA, VERDES
VASILE, TROCARU CORNELIA

Il. COMISII CU CARACTER TEMPORAR

chI; Comisia / subcomisia Responsabili Membri
A COMISIA DE DEZVOLTARE CURRICULUM
26 COMISIA EXAMENELE DE PASCU LUCIA FEHER ANDREI, CATINEAN BOGDANA,
DIFERENTA SI EXAMENELE UNGUR LAURA, FARCAS VALERIA
DE ADMITERE PRIVIND
CONTINUAREA STUDIILOR
DUPA FINALIZAREA
INVATAMANTULUI
OBLIGATORIU
27 COMISIA DE INCADRARI, CATINEAN BOGDANA | LUPAS IOANA, UNGUR LAURA, EBERLE
INTOCMIREA ORARULUI, CRISTINA
PROGRAMAREA SI
MONITORIZAREA
SERVICIULUI PE SCOALA
SI ELABORARE A
SCHEMELOR ORARE
28 COMISIA PENTRU Director prof. POP MARIUS TANASA, FEHER CRISTINA,
EXAMENELE DE CORIGENTA CORINA VIRGINIA | POP ALINA, POPA GEORGETA , TRUTA
LULUDACHI IRINA, MITEA RALUCA,
GOGA TEODORA
29 COMISIA PENTRU POLITICI MUNTEAN POP EMILIA si dirigintii
INCLUZIVE (CPI), ORIENTARE DENISA-MONICA
SCOLARA
30 COMISIA DE REALIZARE SI ROTUND AURICA EBERLE CRISTINA, MOLDOVAN EMIL,
MENTINERE A AMBIENTULUI FILIP LUCIAN, FAUR MARIANA,
SCOLAR MOLDOVAN CORINA, SINGEORZAN
IOANA
31 MEDIATIZARE A SCOLII, SI dir. adj. prof. FEHER MEMBRII DIN CATEDRA TEHNICA
PROMOVAREA OFERTEI ANDREI
EDUCATIONALE
32 COMISIA DE INSERTIE A FEHER ANDREI UNGUR LAURA, FENECHIU EVA,
ABSOLVENTILOR MUNTEAN DENISA, CATINEAN
BOGDANA, PASCU LUCIA, KELEMEN
KINGA
33 COMISIA DE ORGANIZARE A | CATINEAN BOGDANA | UNGUR LAURA, FEHER ANDREI, POP
CONCURSURILOR SCOLARE CORINA, SINGEORZAN IOANA, FEHER
SI A OLIMPIADELOR PE CRISTINA, BLAGA SERGIU, EBERLE
DISCIPLINE CRISTINA, ROTUND AURICA,
MOLDOVAN EMIL
34 COMISIA DE COORDONARE A Director prof. POP MARIAN MONICA, DOLHA ADRIANA
COLECTARII DATELOR CORINA VIRGINIA | ALINA, CRISTEA SABINA, LUPAS IOANA
STATISTICE SI SITIR
35 COMISIA PENTRU Director prof: POP prof. POP EMILIA ALINA (coordonator de

COORDONAREA CORINA VIRGINIA proiecte si preograme educative), LUPAS
PROGRAMULUI NATIONAL IOANA, TANASA MARIUS, CIOBA
»ocoala Altfel” VICTOR-elev, RUSU MARIANA-pirinte

36

COMISIA DE INTOCMIRE AL
REGULAMENTULUI SCOLAR

TANASA MARIUS

POPA GEORGETA, POP EMILIA ALINA,
FEHER CRISTINA, EBERLE CRISTINA

I11. COMISII CU CARACTER OCAZIONAL
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chI; Comisia / subcomisia Responsabili Membri
37 | COMISIA DE MOBILITATI A "PRESEDINTE: PASCU LUCIA, POPA GEORGETA
CADRELOR DIDACTICE FARCAS VALERIA | LUPAS IOANA MONICA, KELEMEN
VERONICA KINGA
38 - - POP ALINA EMILIA, FARCAS VALERIA,
COMISIA PARITARA CATINEAN BOGDANA | FOU ALINA BT
20 i » Director prof. POP | FEHER ANDREI, DOLHA ALINA,
Comisia pentru PENSTONARI CORINAVIRGINIA | MARIAN MONICA

DIRECTOR,

prof. POP CORINA VIRGINIA
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ANEXA V

COLEGIUL TEHNIC "ANGHEL SALIGNY"

400604 CLUJ - NAPOCA

B-dul 21 Decembrie 1989 nr. 128 - 130, Tel. 0264-430942, fax 0264-595694
e-mail: a.salignycluj@yahoo.com, web: http://www.colegiul-saligny.ro

Avand in vedere prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii Educatiei Nationale nr.1-2011, ale Regulamentuli
de Organizare si Functionare a Unitatilor din Invatimantul Preuniversitar, ale Legii nr. 272-2004, privind
protectia si promovarea drepturilor copilului,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare

1.COLEGIUL TEHNIC ,,ANGHEL SALIGNY” cu sediul in CLUJ-NAPOCA, reprezentata prin
director, d-na POP CORINA VIRGINIA,

2.Beneficiarul indirect, D-na_DI. parinte_reprezentantul
legal al elevului, cu domiciliul

in ,

3.Beneficiarul direct al educatiei, elev

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate Tn educatia beneficiarilor directi ai educatiei.
Scoala isi asuma principala responsabilitate in procesul instructiv —educativ.

Elevul isi asuma raspunderea pentru propria educatie.

Parintele se declara o persoana responsabila pentru educarea si comportamentul copilului si
pentru colaborarea cu gcoala spre binele copilului.

M. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului acord sunt cele prevazute in

Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de invitidmant Preuniversitar si in
Regulamentul intern al scolii.

V. Obligatiile partilor:

1. Scoala se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de proteciie civila si de paza contra incendiilor Tn unitatea de invatamant;

C) sa asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare.

d) sa asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor gsi un comportament responsabil,

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) sa se asigure ca personalul din Tnvatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului/elevului , viata intima, privata si familiala a acestora;

h) sa asigure ca personalul din Tnvatamant nu aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau
fizic colegii

i)ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje.

j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in
niciun moment Tn pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihicad a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de Tnvatamant.
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k) sa asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.

2. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a elevului Tn Tnvatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
fnvatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalfi copii/elevi din colectivitate/ unitatea de invatamant;

c) cel putin o data pe luna, ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste
evolutia copilului/elevului;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

e) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de Tnvatdmant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

a) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invaiamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

b) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de
fnvatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, Tnscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

c) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de Tnvatamant;

d) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

e) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invaiamant (materiale didactice si mijloace de
fnvatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

g) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin confinutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

h) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

i) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invaiamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

j) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-
urilacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de Tnvatamant;

k) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
[) de anu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate Tn limbaj si In comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

m) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta Tn unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

n) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru Thvatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant.
Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Educatiei Nationale nr.1 — 2011,
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor din invatdmantul Preuniversitar, ale
Legiinr.272-2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului
profesorilor clasei, al Consiliului Profesoral al unitatii de invatiamant.

2. Partile semnatare infeleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbari de
atitudine ale celorlalte parti.

3. Nerespectarea de catre elev a prezentului contract atrage dupa sine punerea abaterilor
savarsite de acesta, in discutia Consiliului Elevilor, a Consiliului profesorilor clasei si a Consiliului
profesoral, urmata de aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute in Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor din Tnvatdmantul Preuniversitar.

4, Prezentul contract inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:

26



a) Tn cazul in care périntele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se

fncheiaun nou contract cu celalalt parinte al elevului sau cu reprezentantul legal al acestuia.
b) In cazul transferului elevului la o alta unitate de invatamant.

C) Tn cazul incetérii activitatii unitatii de fnvatdmant.
d) Alte cazuri prevazute de lege.

Incheiat azi, ......cccooveeeveerennen. , In doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara, Beneficiar indirect*)
Am luat la cunostinta,

Beneficiar direct, elevul,
(in vérsta de cel putin 14 ani)

Director,
Prof.Pop Corina Virginia

*) Parintele/tutorele/sustindtorul legal, pentru elevii din invatimdntul anteprescolar, prescolar, primar,
gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invagaméantul postliceal.
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ANEXA VI

COLEGIUL TEHNIC "ANGHEL SALIGNY"

400604 CLUJ - NAPOCA

B-dul 21 Decembrie nr. 128 - 130, Tel. 0264-430942, fax 0264-595694
e-mail: a.salignycluj@yahoo.com, web: http://www.colegiul-saligny.ro

Aprobat CA. 27.09.2017

CP. 26.09.2017
Nr. 3616/10.10.2017

ATRIBUTII PROFESOR DE SERVICIU

Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoal3,
conform graficului stabilit la Tnceputul semestrului si afisat in cancelarie. Profesorul de serviciu
asigura zilnic respectarea R.l. de catre toate persoanele care activeaza sau intra in institutie.

Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar dacd are motive foarte bine
intemeiate. Acesta are datoria sa anunte responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de
serviciu, cu minimum 2 zile Tnainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi inlocuit cu
un alt cadru didactic sau poate sa-si gaseasca singur un inlocuitor.

Profesorul de serviciu asigura desfagurarea procesului de invatamant in bune conditii, indrumand si
controland activitatea din scoala, avand urmatoarele atributii:

1. Este prezent in unitatea scolara cu 15 minute inainte de inceperea orelor.
2. Poarta legitimatia care indica activitatea specifica.
3. Face prezenta elevilor de serviciu pe scoala, organizeaza, instruieste si indruma activitatea

acestora; 7i da elevului de serviciu orarul personal din ziua respectiva, astfel incat in cazul in care
apar probleme in timpul orelor sa poata fi contactat.
4, Supravegheaza intrarea elevilor in scoala, impreuna cu unul dintre elevii de serviciu pe
scoal3;
5. Se intereseaza de profesorii absenti si asigura suplinirea acestora anuntand profesorii
suplinitori conform planificarii si 1i scrie pe tabla din sala profesorala.
6. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar va anunta imediat
directorul de serviciu pentru a se lua masurile corespunzatoare).
7. Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul pauzelor,
intervine in cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le consemneaza
ulterior in procesul verbal.
8. Controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena din scoala si asigura
ordinea si curatenia Tn curtea scolii, cu ajutorul elevilor de serviciu si al femeilor de serviciu.
9. La solicitarea elevilor de serviciu pe scoala, profesorul de serviciu ofera informatiile necesare
persoanelor straine (parinti, rude s.a.) intrate in scoala.
10. Profesorul de serviciu, cu acordul directorului, permite claselor la care in ultima ora nu este
prezent profesorul, din diverse motive, sa paraseasca unitatea scolara.
11. Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga activitate din scoala in absenta directorului,
avand dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere pentru a remedia problemele aparute.
12. Profesorul de serviciu din schimbul de dupa-amiaza pleaca din scoala ultimul, dupa ce s-a
asigurat ca tofi elevii au parasit curtea scolii si ca nimic deosebit nu se petrece in incinta scolii.
13. Profesorul de serviciu ia masurile necesare pentru respectarea Rl (disciplina fumat, violenta
etc.) si anunta imediat conducerea scolii in cazuri de evenimente deosebite
14, Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul programului
verifica toate cataloagele si condica, apoi le incuie in dulap.
15. Profesorul de serviciu consemneaza in registrul special de procese verbale evenimentele
deosebite care se petrec in perioada desfasurarii serviciului sau.
Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare
anuala si/sau sanctionati conform legislatiei in vigoare.
Director
Prof. Pop Corina Virginia
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ANEXA VII

COLEGIUL TEHNIC "ANGHEL SALIGNY"

400604 CLUJ - NAPOCA

B-dul 21 Decembrie nr. 128 - 130, Tel. 0264-430942, fax 0264-595694
e-mail: a.salignycluj@yahoo.com, web: http://www.colegiul-saligny.ro

Aprobat CA. 27.09.2017

CP. 26.09.2018
Nr. 3617/10.10.2018
REGULAMENTUL CONSILIULUI SCOLAR AL ELEVILOR (CSE)

CSE este o organizatie a elevilor din sistemul de invatamant preuniversitar care vine in sprijinul elevilor

unitatii de invatamant pe care o reprezinta.

Calitatea de membru al CSE se dobandeste prin vot democratic in cadrul fiecarei clase. Fiecare

membru al CSE reprezinta nu doar interesele clasei din care provine, ci interesele tuturor elevilor din

scoala.

Sedintele CSE sunt conduse de catre presedinte, iar, In lipsa acestuia, de catre vicepresedinte. Acestia

pot fi asistati de catre consilierul educativ, la initiativa CSE.

Daca reprezentantul unei clase nu poate participa la o sedinta, acesta este inlocuit de un alt coleg,

delegat de seful clasei.

Daca locul unui membru al CSE devine vacant, se fac din nou alegeri in clasa din care acesta provine.

Pentru a pastra evidenta activitatii CSE din scoala se alcatuieste Mapa Consiliului Scolar al Elevilor.

Aceasta contine:

Componenta CSE, Regulamentul CSE, Agenda intalnirilor, Procesele-verbale ale intalnirilor, Alte

documente ce reprezinta initiativele CSE (Rapoarte de activitate, fotografii, proiecte, etc.)

Intrunirile se desfésoara in mod regulat, conform unui grafic afisat in unitatea de fnvatdmant.

CSE functioneaza pe baza unui Regulament propriu aprobat de CJE, anexa la Regulamentul intern al

unitatii de invatamant . CSE se poate intruni, la nevoie, in sedinte extraordinare, si in afara graficului.

Agenda intalnirilor se realizeaza pe baza sugestiilor venite din partea elevilor, prin intermediul

reprezentantilor lor. Sedintele pot avea loc in pauze sau dupa orele de curs. CSE isi desfasoara

activitatea intr-un spatiu special amenajat in incinta institutiei de Tnvatamant, care va pune la dispozitia

CSE logistica necesara desfasurarii activitatii acestuia (computer, acces la internet, proiector etc.).

Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Reprezinta si apara interesele si drepturile elevilor la nivelul institutiei de Tnvatamant;

Asigura comunicarea intre elevi si cadrele didactice;

Dezbate propunerile elevilor din gcoala si elaboreaza proiecte;

Implica elevii in activitatile desfasurate;

Alege modalitati de a motiva elevii sa se implice Tn activitati extragcolare;

Se autosesizeaza privind problemele cu care se confrunta elevii, incercand sa gaseasca solutji

Apara drepturile copilului si reclama incalcarea lor ;

Contribuie la Tmbunatatirea starii disciplinare a scolii (absenteismul, abandonul scolar,

delicventa juvenila, etc.);

= Vegheaza la respectarea regulamentului de ordine interioara a liceului si participa la elaborarea
lui prin presedintele Consiliului;

» Initiaza, organizeaza si desfagoara activitati extragcolare;

= Sprijina proiectele si programele educative Tn care este implicata scoala;

» QOrganizeaza actiuni in comunitate (strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, acfiuni
pe probleme de mediu etc.);

» QOrganizeaza serbari, evenimente culturale, baluri, concursuri, excursii;

» Organizeaza noi alegeri pentru functia de presedinte, daca CJE semnaleaza faptul ca acesta
nu si indeplineste atributiile;

Presedintele consiliului elevilor
elev Seica Sebastian
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